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VICTOR HUGO RUIZ CUERVO

vihuru@yahoo.com

Cel.3178254294

Calle 22 # 21-67 B/ Portal del sembrador
Palmira (Valle del Cauca)

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en Salud Ocupacional, implementacién y seguimiento al SG- SST.
Conocimientos para disefio de programas de prevencién de riesgos, Plan
estratégico de seguridad vial disefio y todo lo relacionado con seguridad y salud en
el trabajo.

Manejo de relaciones interpersonales, alto nivel de compromiso y discrecion,
capacidad de analisis, creatividad, trabajo en equipo; solidez en la toma de
decisiones.

Experiencia Laboral

Montajes y Soldaduras de Colombia: Junio 2023-Enero 2024
Cargo: Supervisor e Inspector de seguridad y salud en el trabajo.

Funciones:
-Capacitar e informar a los trabajadores sobre los programas de SST.

-Verificar que se cumplan las normas de seguridad y que los equipos de trabajo se
utilicen y mantengan correctamente.

-Comunicar a la direccién las deficiencias detectadas.

-Verificar que el equipo cumpla con las normas reguladoras.

-Participar en la construccién y ejecucidon de planes de accién.

-Supervisar el desempefio de los empleados, motivarlos y canalizar sus conductas.
-Definir metas que se deben alcanzar y comunicarlas al equipo.

-Gestionar el tiempo del equipo a cargo.

-Solucién de problemas y servir de enlace entre los subordinados vy la alta direccién.



VICTOR HUGO RUIZ CUERVO

Didacontrol SAS: Febrero 2024 - Junio 2025
Cargo: Profesional en SST - SISO

Funciones:

- Analizar y documentar los peligros potenciales en el lugar de trabajo para prevenir
incidentes.

- Desarrollar y ejecutar planes de seguridad y salud ocupacional que incluyan la promocién
de practicas seguras.

-Diligenciar ATS, Permisos de trabajo, lista de verificacion de Equipos y Herramientas.

-Educar y entrenar a los empleados sobre los procedimientos de seguridad, el uso de equipos
de protecciéon (EPP) y las medidas de emergencia.

-Vigilar el cumplimiento de la legislacién vigente y de las politicas internas en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

-Promover un ambiente de trabajo donde la seguridad sea una prioridad para todos los
empleados.

-Asegurar el uso correcto del equipo de proteccion personal (EPP) y la adecuada ubicacion
de los elementos de seguridad.

-Informar a la direccion sobre las fallas detectadas para que se tomen las medidas correctivas
necesarias.

-Llevar un registro estadistico de los accidentes y enfermedades laborales, asi como de otros
indicadores relacionados con la seguridad y salud.

Formacion Académica

Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo
Universidad del Quindio

Coordinador de Trabajo en Alturas

SERPROI Colombia

Trabajador Autorizado en Alturas
Escuela Vertical del Pacifico S.A.S

Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST
SENA 50 horas

Curso Avanzado Electrénica y Electricidad
SENA 2 ANOS

Bachiller Técnico Industrial

Institucién Educativa Humberto Raffo Rivera

Capacitacion en Brigadas Nivel 1 2y 3
Bomberos Palmira



VICTOR HUGO RUIZ CUERVO

REFERENCIAS PERSONALES

Julieta Chaparro
Gerente General
Almacén Mundo
magico

316 6458411

Juan Campana
Profesional Salud Ocupacional
3104263982

Isabel Velasquez
Profesional Salud Ocupacional
3234788087

REFERENCIA FAMILIAR

Graciela Cuervo Villada
Pensionado 301
2157109

Diego Fernando Gonzales Cuervo
Técnico lineas de empaque Manuelita
314609600
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D SAFE

La Republica De Colombia, el Ministerio de Trabajo y

SAFE SAS

Servicios y Actividades en Fisioterapia y Ergonomia

Con Registro de oferente RCO-0047

Hace constar que

Victor Hugo Ruiz Cuervo
Con Cédula de Ciudadania No. 6391021

Ha finalizado correctamente la formacion

ACTUALIZACION VIRTUAL DEL CURSO DEL SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Con una intensidad de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma en Cali, a los nueve (9) dias del mes de Febrero del 2023
Para verificacion de este certificado se registra con el N°922023-0753

Direccion Teléfono Celular
: - Avenida 5N (2) 6613131 3166911538
L 38N-81 La flora 3154755906
Bewb@m{z_' Juliarf€efdrés Molina B Cali-Valle del Cauca 3163581824

SAFE SAS Representante Legal Lider de Academiay SST
NIT 900044243-7 SAFE SAS

contacto@safesas.com



REPUBLICA DE COLOMBIA QUIND'E) Si
- _ PARATI

GOBERNACION
RESOLUCION N° 63-1309 DEL 12 DE OCTUBRE DEL 2018

POR MEDIO DE LA CUAL SE OTORGA LICENCIA PARA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO A PERSONA NATURAL

EL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL GQUINDIO en ejercicio de sus facultades Constitucionales Legales y
Estatutarias y en cumplimiento a la competencia asignada por el inciso primero del articulo 23 en la  Ley 1562 de 2012 y lo previsto

la Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012, el Decreto de Delegacidn N° 0491 del 13 de mayo de 2016 de la Gobernacion
oel Quindio y,

CONSIDERANDO

Que: ISABEL PIEDAD VELASQUEZ con CC N° 24.347.132 expedida en: MANIZALEZ-CALDAS; ha sclicitado licencia para la
prestacion de servicios en: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, como: PERSONA NATURAL, segun titulos otorgados por la |
UNIVERSIDAD DEL QUINDIO COMO PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, acta de grado N° 056 del 30 de Agosto del !
2018, Diploma del 30 de Agostoc de 2018, libro N° 15,y Registro N° 8371 y para tal efecto anexo la documentacion exigida por ;
la Resolucion 4502 del 28 de Diciembre del 2012, .

Que la Expedicién, renovacion, vigilancia y control de las ficencias de Salud Ocupacional a las personas naturales o juridicas

putlicas o privadas gue oferten a nivel nacional, servicios de Seguridad y Sajud en e Trabajo definidos por el articulo 1 de |a Ley
1562 de 2012,estara a cargo de las Secretarias Seccionales y Distritales'de Salud en cumplimiento de la competencia asignada a
estas por el incisa primero del articulo 23 de la citada Ley, previo cumplimiente de los requisitos y procedimientos sefalados en la
Resolucion 4502 del 28 de Diciembre de 2012. {Articulo 1 Resolucion 4502 del 28 de Diciembre del 2012))

Que Los titulares de las licencias deberan cumplir en el gjercicio de sus actividades con las normas legales, tecnicas y eticas para la
prestacion de servicios Seguridad y Salud en el Trabajo antes Salud Ocupacional gue para tal fin expida el Ministerio de Salud y
Proteccién Social.{ Articulo 6 Resolucion 4502 del 28 de Diclembre del 2012.

Que se otorga-y renovaré la Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo a los profesionales y tecn6iogos universitarios en Salud

.cupacional, profesionales universitarios con £isstgrado en Salud Ocupacional a los profesionales universitarios en una o varias
areas de Salud Ocupacional, a los tecntiugos y técnico de Salud Ocupacional, todos etios con titulos obtenidos por una Institucion
de Educacien Superior, dehidasae:iie aprobada por el Ministerio de Educacién Nacional. (Articulo 4 Resolucion 4502 del 28 de
Diciembre g1 2012.)

1

Que las licencias de Salud Ocupacional hoy denominadas — servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo tendran una vigencia de
diez afios contados a partir de de la fecha de su expedicidn y su renovacion por un termino igual y siempre y cuando se cumpla con :
los requisitos estipulados en la Resolucion 4502 del 28 de Diciembre del 2012 previa presentacion de la solicitud ante la secretaria |
de salud Departamental. ;
Que las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, vigilarany controlaran el cumplimiento de las disposiciones contenidas en ia |
presente Resolucion e impondran las sanciones que acarreen su incumplimiento de conformidad con Yas normas legales que rigen
esta materia, sin detrimento de las demés sanciones que puedan derivarse de la transgresién a las normas legales vigentes,
{Articulo 9 Resolucion 4502 del 28 de Diciembre del 2012.)

Que ia Secretaria de Salud Departamental del Quindio expide la licencia de prestacion de servicios de Seguridad y Safud en el
trabajo sin costo alguno en cumplimiento a lo reglamentado en la Resolucian 4502 del 28 de Diciembre del 2012 en su Articulo 7.

Que Previo otorgamiento de la licencia para la prestacion de servicios de Seguridad y Salud en el trabajo a las personas Juridicas
plbticas o privadas solicitantes, la Secretaria de Salud Departamental del Quindio realizara una visita de vigilancia técnica con &l fin
de verificar la informacion suministrada en la solicitud de la ficencia y asi garantizar la calidad en |a prestacion de los servicios de
Seguridad y Salud en el Trabajo en cumplimiento a lo reglamentado en la Resolucion 4502 del 28 de Diciembre del 2012 en su
Articulo 8. :




REPUBLICA DE COLOMBIA

Con base en la documentacion presentada por el interesado y previo estudio efectuado por esta Secretaria, es procedente otorgar
la Licencia para la prestacién de Servicios de Seguridad y Saiud en el Trabajo antes Salud Ocupacional a:
ISABEL PIEDAD VELASQUEZ con CC N° 24.347.132 expedida en: MANIZALEZ-CALDAS; Con merito en lo anterior:

RESUELVE:

ARTICULO 1: Otorgar Licencia para |a prestacion de servicios de Seguridad y Salud en et Trabajo antes Salud Ocupacional a:
ISABEL PIEDAD VELASQUEZ; de acuerdo con su perfil de: PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL, en las areas de:

Investigacion del accidente de trabajo,

Educacién

Capacitacidn,

Disefio, Administracién y ejecucion del Sistema de Gestidn Seguridad y Salud en el Trabajo.

ARTICULO 2: La presente licencia se expide por un t&rmino de 10 afios. Y tiene caracter personal e intransferible y su validez apiica
para todo el Territorio Nacional.

ARTICULO 3: Toda solicitud para la prestacion de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo antes Salud Ocupacional, que el
titular de esta Licencia presente a Instituciones Publicas o Privadas, debera estar acompafiada con copla de la presente Resolucion.

ARTICULO 4: Contra la Presente Resolucidn, procede el recurso de reposicién por escrito ante el SECRETARIO DE SALUD DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a su notificacién, en los términos y condiciones
establecidas en el Cédigo Contencioso Administrativo

ARTICULO 5: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Armenia Quindio el 12 de Octubre del 2013

COemin L

CESAR AUGUSTO RINCON ZULUAGA
Secretario de Salud Departamental

.| Elzbaro: Sandra Paola Torres Vizeaino, Contratista Salud y Ambito Laboral del Departamento

Revisc y aprobo: Isabel Sclarte: Referente. Salud y Ambito Laboral del Departamento M“‘“’M
En {a copia se adhieren y anulan Estampillas pro cultura por valor de $ 6. 300.00 -

En la copia se adhieren y anulan Estampiflas pro desarrollo por valor de $4.800co

En la copia se adhieren y anulan Estampillas pro hospital por valor de $ 4, 800,00

En la copia s¢ adhieren y anulan Estampillas pro universidad por valor de $ 2. 400 00

NOTIFICACION PERSONAL

En Armenia a los O2X dias del mes de: Higy e—v\-[o V£ del afc 22D se noftifica personalmente a:
ISABEL PIEDAD VELASQUEZ con CC N° 24.347.132 expedida en: MANIZALEZ-CALDAS; que por medio de la Resolucion: N°
63-1309 del 12 de Octubre de 2018; se le ha otorgado licencia como PROFESIONAL SALUD OCUPACIONAL, para la prestacion
de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo antes Salud Ocupacional.
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TIFICADO NO
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

VICTOR HUGO RUIZ CUERVO
Con Cédula de Ciudadania No. 6391021

Curso y aprobo la accion de Formacion
REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO
con una duracion de 16 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Palmira. a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2024)

Firmado Digitalmente por

6CMA 4 rC;O._

SANDRA VIVIANA GARCIA LOPEZ
Subdirectora 101517123 - 28/11/2024

CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9544003082608CC6391021C.



SERPROI

COLOMBIA

SERPROI SERVICIOS PROFESIONALES DE COLOMBIA S.A.S

CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
Ministerio de Trabajo N° 08SE2021220200000040736 del 26 Julio de 2021
Certificacion. NTC 6072 Bureau Veritas N° CO21.01719 N° Acreditacion ONAC 09-CPR-008
Resolucion N° 7122 de Secretaria de Salud del Meta del 26 de Enero del 2021
Resolucion N°1500-67.10/2647 de Secretaria de Educacion del 28 de Noviembre del 2022
En cumplimiento con la resolucion 4272 del 2021 y demas normas complementarias

CERTIFICA QUE:

VICTOR HUGO RUIZ CUERVO
CC: ”ﬁ..‘391.021
Realiz6 el curso de:

COORDINADOR DE TRABAJOSEBN ALTURAS

e Con una intensidad de (80) horas
Realizado en la ciudad de Villavicencio, del 17 de marzo al 24 de marzo de 2023

Se Expide el ¢ertificado en la ciudad de Villavicencio, el 24 de marzo de 2023
Caédigo de validacion: SC023564

a g W VICTOR HUGO RUIZ CUERVO
6391021

IS EDUARDO RAMIREZ VANEGAS VICTOR HUGO RUIZ CUERVO

- Resolucion N(. 25-4080/2013 Representante Legal
Entrenador TSA. 37544612 ARL: SURA

N HERRERA DIAZ

epresentante Legal
Entrenador TSA Reg. 37544429

Para verificar la autenticidad de este documento dirijase a la pagina www.serproicolombia.com
Mz 18 Cs 8 Urb. Valles El Verge, Villavicencio - Meta




